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                                              DESCRIPTION DE TACHE
	TITRE DU POSTE   :                                     OFFICIER DE COMMUNICATION  
LOCALISATION      :                                     Cap Haïtien                            



[image: image1.emf]OBJECTIF
L’officier de communication, sous la supervision du chef de Service diffusion&communication et de d’elaboration des rapports  exécutera des activités de communication et de preparation des rapports en s’assurant que l’information suffisante et de haute qualité sur les projets et les autres activités de  la société nationale dans le cadre du projet  soit diffusée conjointement tant à l’intérieur du mouvement Croix-Rouge et du Croissant Rouge qu’a l’extérieur. En tant que tels, il participera à l’actualisation des outils, matériels de communication et audiovisuel en support au projet d grand no pijam.
Termes généraux applicables à tous
1. Se laisser guider et travailler dans le respect des principes fondamentaux du mouvement de la Croix-Rouge et du Croissant Rouge, des statuts et règlements de la Croix-Rouge Haïtienne.
2. Travailler activement en vue de la réalisation des objectifs de la communication de la Croix-Rouge Haïtienne selon la stratégie 2010-2015. 
3. Exécuter toute autre tâche en rapport avec vos obligations et vos responsabilités qui pourraient être assigné par le supérieur hiérarchique.
Taches et Responsabilités 
1. Participer au développement et à la mise ne application du plan d’action de communication  de la Société Nationale de la Croix-Rouge Haïtienne pour la diffusion commune des informations tant à l’intérieur qu’à l’extérieur du mouvement de la Croix-Rouge et du Croissant 
2. Participer à la production des matériels de manière de communication y compris des produits médiatiques, matériels  de plaidoyer. Matériels audio-visuel (films, affiches, photos) les histoires de Web, études de cas entre autre.
3. Aider à la Coordination des medias lors des activités du service de communication y compris des déplacements sur le terrain dans le cadre d’un événement spécial.

4. Soutenir les activités de communication du projet grannopidjamn
5. Faciliter la communication interne entre les parties prenantes du projet 
6. Produire des rapports  de qualite selon la frequence et le format retenus par la Directeur du projet  sur l’ensemble des activités  réalisées par les equipes techniques
7. Exécuter toute autre tâche  relevant de sa competence
8. Etre disponible pour des deplacments sur le terrain

9. Participer aux operations decretees par la Croix Rouge Haitienne

Relation latérales 

1. Etablir et maintenir une bonne relation de travail avec toutes les personnes et partenaires impliqués dans la mise en œuvre du plan d’action de communication et  de diffusion de la Croix-Rouge Haïtienne.
2. Assurer une bonne relation de travail avec les autres  secteurs d’activités de la Société Nationale.
Qualifications :

Etre détenteur  d’une licence en communication  sociale ou une discipline connexe

Avoir une expérience dans  une position similaire d’au moins 5 ans
Avoir une grande capacite de synthèse et d’élaboration de rapports

Etre capable de respecter les délais avec le souci du détail

Etre cabable de travailler sous pression dans un environnement multidiciplinaire et multi culturel

Etre disponible pour de déplacements au niveau de l’aire d’intervention du projet

Les candidats intéressés sont priés d’envoyer leur Curriculum Vitae accompagné d’une lettre de motivation précisant le lieu d’affectation, les copies des diplômes de fin d’études, certificats et attestations,  copie de la carte d’identité fiscale ou la carte électorale, l’original du certificat de bonne vie et mœurs délivré par la DCPJ au plus tard le  1ER  Juillet 2013 à l’une des adresses suivantes :

                   Att : Ressources Humaines / Poste Souhaité
1)ureau Régional de la Croix Rouge Haïtienne 5, Rue 15 petite Guinée Cap Haïtien.

2) Camp de base Croix-Rouge Haïtienne, Ave Mais Gâté Route de l’Aéroport, Port-au-Prince, Haïti HT
3) à l’adresse électronique suivante : ressources.humaines@croixrouge.ht

NB : Seuls les candidat(e)s sélectionné(e)s seront contactés. Priorité sera accordée aux Volontaires de la Croix Rouge Haïtienne. Les candidatures féminines sont fortement encouragées.
