SOCIETE NATIONALE DE LA CROIX-ROUGE HAITIENNE
AVIS DE RECRUTEMENT

La Societé Nationale de la Croix Rouge Haitienne cherche pour le Nord-Ouest:
(1) Chauffeur

Taches et Responsabilités Spécifiques

Les responsabilités et obligations des chauffeurs comprennent mais ne se limitent pas a :
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Assurer le transport du personnel de la Croix Rouge Haitienne vers les sites d’intervention du bureau.
Effectuer I’entretien courant du véhicule, comme la vérification de l‘eau, de I’huile, des pneus ;
signaler tout probléme non-routinier ou d’équipement défectueux au directeur des opérations ou
I’ Administration.

Suivre toutes les instructions spécifiques, les procédures, et les normes pour un fonctionnement
efficace et sécuritaire du véhicule et également pour la prise en charge et la sécurité des passagers.
Garder le véhicule propre, poli et en bon état de fonctionnement.

Inspecter visuellement et tester manuellement le véhicule avant le démarrage, et avant d’accepter des
passagers a bord.

Entretenir et gérer les appareils de communications, d’intervention d’urgence et des équipements de
secours, y compris extincteurs, trousse de premiers soins, fusees éclairantes ou réflecteurs, etc.

Lire et comprendre le manuel spécifique d’utilisation du véhicule et étre capable de manipuler tous
les appareils a bord.

Respecter tous les reglements de la circulation et des limites de vitesse.

Tenir & jour la fiche de bord et y inscrire toutes les informations nécessaires.

Tenir un inventaire des outils et accessoires du véhicule.

Offrir une assistance au Bureau de gestion toutes les fois que cela s’avere nécessaire

Effectuer toutes les taches qui lui sont assignées et qui relévent de sa position.

Qualifications et aptitudes requises
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Etre en possession d’un permis de conduire de type A ou de type B valide et un dossier de conduite
impeccable, révisé annuellement.

Avoir des aptitudes de conduite exceptionnelles.

Avoir une vision (de prés ou de loin) 20/20 dans les deux(2) yeux, lumiére normale, couleur et nuit
normale et vision périphérique. Certificat d’un optométriste.

Etre capable d’entendre et de comprendre une conversation normale, ainsi que des sons inhabituels
d’un véhicule, des klaxons, sirénes et tout autre bruit de circulation ordinaire et d’avertissements.

Etre capable de lire et comprendre les régles, les manuels d’opération et d’entretien, les procédures
de I’institution et les documents de voyage habituels.

Etre capable de résoudre des problémes pratiques et de réagir rapidement et calmement face tout
changement ou situations d’urgence.

Avoir une connaissance approfondie des rues, routes, chemins de fer et aéroports dans les zones de
déplacement les plus utilisées par les passagers.

Faire preuve de discrétions dans les domaines liés a la mission, y compris des informations
confidentielles vues ou entendues.
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Les candidats intéressés sont priés d’envoyer leur Curriculum Vitae accompagné d’une lettre de
motivation, les copies des diplomes de fin d’études, certificats et attestations, copie de la carte d’identité
fiscale ou de la carte électorale, 1’original du certificat de bonne vie et meeurs délivré par 1a DCPJ au plus
tard le 22 Janvier 2015 a I’une des adresses suivantes :

Att : Ressources Humaines : Chauffeur

Bureau régional de la Croix Rouge Haitienne du Nord Ouest

Ou a ['adresse électronique suivante . ressources.humaines@croixrouge.ht

NB : Seuls les candidat(e)s sélectionné(e)s seront contacté(e)s.
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