
 

  

 

AVIS DE RECRUTEMENT 
 

La Société Nationale de la Croix-Rouge Haïtienne cherche pour les Cayes 

 

Des Candidats Infirmiers 

 

Date de publication :                          10 septembre 2021 

 

Date limite des candidatures :           17 septembre 2021 

 

Durée : 3 mois avec possibilité d'extension sous réserve de 

bonne    performance et disponibilité budgétaire 

 

Lieu d’affectation :                          Hôpital d'urgence de la Croix-Rouge, Les Cayes 

 
 

Exigences du Poste : 

 

- Assumer des tâches professionnelles dans l'ERU en collaboration avec le ou les délégués 

infirmiers de l'ERU. 

- Fournir des soins infirmiers conformément aux directives du ministère de la santé et de l'OMS.  

- Licence/diplôme d'infirmier, valide et en cours de validité. 

- Disponible pour travailler de jour comme de nuit, et le week-end si nécessaire. 

- Capable de travailler de manière indépendante ainsi qu'avec une équipe multinationale. 

- Français OU anglais requis 

- Anglais de préférence  

- Le travail dans une ONG ou une organisation humanitaire est un atout 

- Expérience dans une spécialité, un atout : pédiatrie, santé maternelle et infantile, bloc 

opératoire et stérilisation, triage, service de consultations externes, service général, 

leadership/gestion. 

   

Triage : 

- évaluer l'état du patient avec précision et établir des priorités  

- capable de reconnaître une urgence sanitaire et d'y répondre de manière appropriée 

 

Service des consultations externes : 

- capable de répondre rapidement à des situations d'urgence 

- capable de travailler en étroite collaboration avec les médecins pour assurer le bon déroulement 

du traitement des patients. 

 

 



Maternité : 

- capable de travailler en étroite collaboration avec une sage-femme et un obstétricien 

- connaissance des soins prénatals, intra-partum et post-partum, y compris la reconnaissance et la 

réponse aux complications 

- connaissance des protocoles nationaux pour les soins péripartum 

 

Salle d'opération : 

- expérience en tant qu'infirmière de bloc, infirmière de circulation 

- connaissance de la stérilisation 

 

Infirmière de salle : 

- familier avec et capable de suivre les normes nationales pour la pratique des soins infirmiers 

généraux 

 

Pédiatrie : 

- expérience dans la prestation de soins infirmiers aux enfants et aux nourrissons 

Dépisteurs Covid : 

- à l'aise avec le public 

 

Les candidat(e)s  intéressé(e)s sont prié(e)s d’envoyer leur Curriculum Vitae accompagné d’une 

lettre de motivation, les copies des diplômes de fin d’études, certificats et attestations, copie de la 

carte d’identité fiscale ou la carte électorale, au plus tard le 17 septembre 2021 à l’une des adresses 

suivantes : 

 

      Att : Ressources Humaines / : Candidats Infirmiers 

         à l’adresse électronique suivante : ressources.humaines@croixrouge.ht  

  

NB : Seuls les candidat(e)s sélectionné(e)s seront contactés. 
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